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RENCANA AKSI TAHUN 2022
DINAS KOPERASI,UKM DAN TENAGA KERJA KAB. KEPULAUAN TALAUD

SASARAN © INDIKATOR TARGET - PENANGGUNG JAWAB
i i i v
SASARAN : MENINGKATKAN KUALITAS DAN PRODUKTIFITAS TENAGA KERIA PERSENTASE CPMI 0% % 0% 0% KEPALA BIDANG
KETENAGAKERIAAN &
TRANSMIGRAS!
] PROGRAM KEGIATAN
NAAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATGR TARGET ANGGARAN AKS! JADWAL PELAKASANAAN PENANGGUNG JAWAB
] i i W
1. [PROGRAM PELATIHAN KERIA DAN TERLAKSANANYA PELATIHAN UNTUK CALON PROSES PELAKSANAAR PERSENTASE CPMIYANG | 43 Orang Yang lulus Banasa RP. 5,900,000
PRODUKTUFITAS TENAGA KERIA PEKERIA MIGRAN INDONESIA DIKLTA KETRAMPILAN BAG! [LULUS DAN LANIUTTAHAP | Jepang NS Lanjut Bahasa Rp. 5.166.800,- FASILITAS! ANGGARAN
PENCARI KERJA BERIKUTNYA Jepang N$ PELATIHAN
PERSENTASE PERLINDUNGAN TERHADAP CALON BEADASARKAN KLASTER PERSENTASE CPMIVANG e
PEKERIA MIGRAN YANG AKAN BEKERIA DI FOMPETERSI AKAN SIAP BEKERIA i
JEPANG
2. |PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERIA 100% PENINGKATAN
PERLINDUNGAN DAN
KOMPETENS| BAGI CPMI
/PMI
SASARAN © INDIKATOR TARGET - PENANGGLING IAWAB
1 ] i [\
SASARAN - TERSELENGGARANYA PENDATAAN DAN INFORMASI SARANA HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN PENGUPAHAN SERTA PERLINDUNGAN 5% 50% 75% 100% | DINAS KOPERASI,UKM DAN
JAMSOSTEK TENAGA KERIA
PERSENTASE NON ASN ( THL | YANG TERCOVER DALAM JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERIAAN
PERSENTASE NON ASN  PERANGKAT DESA) YANG TERCOVER DALAM JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERIAAN
PERSENTASE KARYAWAN DIPERUSAHAAN YANG TERCOVER DALAM JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERIAAN
NO PROGRAM KEGIATAN
NAAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN ARSI TADWAL PELAKASANAAN PENANGGLUNG JAWAB
| [ i ™
1. [PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIA PERSENTASE NON ASN { THL ) YANG TERCOVER 1005% PENGELOLAAN DATANON  |PERSENTASE THL YANG 100% (3888 Orang THL dan | Rp 5,316,000 [PENDATAAN THL DAN v v v v
DALAM JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERIAAN ASN ( THL) YANG TERCOVER |TERCOVER DALAM JAMINAN | Perangxat Desa yang PERANGKAT DESA
DALAM JAMSOTEK SOSIAL KETENAGAKERIAAN | tercover dalam Data Peserta
Jamsostek |
PERSENTASE NON ASN 9 PEANGKAT DESA ) PENGELOLAAN DATANON  [PERSENTASE PERANGKAT PENGELOLAAN DATA THL v v v v
YANG TERCOVER DALAM JAMINAN SOSIAL ASN ( PERANGKAT DESA)  |DESA YANG TERCOVER DAN PERANGKAT DESA
KETENAGAKERIAAN YANG TERCOVER DALAM [ DALAM JAMINAN SOSIAL KEPALA BIDANG
JAMSOTEK KETENAGAKERIAAN KETENAGAKERIAAN &
‘ PENGELOLAAN DATA TRANSMIGRAS!
PERSENTASE KARYAWAN DIPERUSAHAAN YANG PERSENTASE KARYAWAN DI v v v
TERCOVER DALAM JAMINAN SOSIAL KARYAWAN DIPERUSAHAAN |pERUSAHAAN YANG
PENGELOLAAN DATA
YANG TERCOVER JAMSOSTEK
KETENAGAKERIAAN TERCOVER IAMSOSTEK AR A WA o SR
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RENCANA AKSI TAHUN 2022
BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN

SASARAN : INBIATER TARGET ; PENANGGUNG
| Il 1] v JAWAB
KEPALA BIDANG
SASARAN : MENINGKATKAN USAHA EKONCMI PRODUKTIF PERSENTASE PERTUMBUHAN KOPERAS! AKTIF 0% 0% 0% 0% | KELEMBAGAAN DAN
§ PENGAWASAN
PERSENTASE KOPERAS| SEHAT
PROGRAM KEGIATAN
NO
NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN AKSI JADWAL PELAKASANAAN PENANGGUNG
! Il ] v IAWAB
1 PENGAWASAN DAN PERSENTASE KOPERASI YANG Pemeriksaan dan PERSENTASE 50% PEMERIKSAAN DAN 35% 49% 49% 100% KEPALA BIDANG
PEMERIKSAAN KOPERASI MELAKUKAN RAT SECARA RUTIN pengawasan KOPERASI YANG PENGAWASAN KELEMBAGAAN DAN
koperasi, koperasi MENJALANKAN KOPERASI SIMPAN PENGAWASAN
75% simpan MANAJEMEN PINJAM/UNIT
pinjam/unit simpan  |KOPERASI SESUAI SIMPAN PINJAM
pinjam KETENTUAN KOPERASO
koperasi yan
PERSENTASE KOPERASI YANG wi.‘;vah e PERSENTASE 0% L
PENGELOLAAN PEMBUKUANNYA keanggotaannya KOPERASI YANG
BAIK dalam daerah DILAKUKAN AUDIT
N Kabupaten/Kota KEPATUHAN
PENGELOLAAN
KOPERASI
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#PEMBINA UTAMA MUDA
NIp. (19680608 199303 1




RENCANA AKS| TAHUN 2022

BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI DAN UMKM

SASARAN INDIKATOR TARGET PENANGGUNG IAWAB
1} m v
SASARAN : MENINGKATNYA KUANTITAS DAN KWALITAS UMKM PERSENTASE PERKEMBANGAN LSAHA MIKRO KECIL MENENGAH (] 0% 0% KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN DAN
PENGEMBANGAN KOPERASI
DAN UKM
PERSENTASE PERKEMBANGAN USAHA MIKRQ ECIL MENENGAH
NO PROGRAM KEGIATAN
NAAMA INDIKATGR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN AXSI JADWAL PELAKASANAAN PENANGGUNG JAWAB
i [ v
1. |PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, |PRESENTASE PERKEMBANGAN UMKM PEMBERDAYAAN USAHA | JUMLAH YANG RP.10.00000
USAHA KECIL DAN USAHA MIKRO MIKRO YANG DILAKUKAN | DIBERDAYAKAN LIMKM FASILITAS| BANTUAN UMKM
MELALUI PENDATAAN KEPADA MASTARARAT
JUMLAH FASILITASI UMKM KEMITRAAN, KEMUDAHAN
PERIZINAN, PENGUATAN KEPALA BIDANG
KELEMBAGAAN DAN DA AR LNtk PEMBERDAYAAN DAN
KOORDINASI DENGAN PARA PENGEMBANGAN KOPERASI
PEMANGKU KEPENTINGAN DAN UKM

FASILITASI KEMUDAHAN
PERIZINAN
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